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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE A
COLLABORARE CON II COMUNE DI NOCERA INFERIORE CAPOFILA DELL'
AMBITO N S01_1 NELLA CO-PROGETTAZIONE E SUCCESSIVA GESTIONE DEL
SERVIZIO DI CENTRO ANTIVIOLENZA PER N 18 SETTIMANE.

ALLEGATO 2/ FORMAT PROGETTO

CRITERI max punti | Criterio D=
Totali discrezionale
T=tabellare)
Descrizione del contest locale con particolare riferimento D
1 | ai problemi della violenza di genere 10
Realizzazione di programmi formativi/seminari, negli D
2 | ultimi 5 anni, sulla violenza di genere / stalking rivolti a 5

operatori specifici del settore al fine di creare strumenti
di lavoro con divisi per le azioni di contrasto alla
Violenza contro le donne

Progetto gestionale (descrizione delle attivita, con D
3 | articolazione degli orari e giornate di attivita, del 35
progetto individualizzato che sara attivato per ogni
singolo utente e piano economico sintetico con
indicazione della distribuzione dei singoli costi del
progetto presentato)

4 | Esperienza pregressa in attivita similari adeguatamente T
documentate (1 punto pero ogni anno) 5

5 | Qualita e quantita delle risorse proprie messe a D
disposizione del progetto. Le risorse proprie possono
consistere in: 20

- Risorse economiche

- Beni mobili e/o immobili

Risorse umane:

Dipendenti

Volontari (n. ore svolte e qualifica)

Altro (es. Formazione degli operatori pubblici e privati
del territorio rispetto alla violenza di genere e
Organizzazione e partecipazione a manifestazioni/eventi
di carattere pubblico al fine di informare/sensibilizzare
I’opinione pubblica sul fenomeno della violenza

Di genere)

6 | Rete di soggetti territoriali e extra-territoriali pubblici e/o 5 T
privati attivati (allegare protocolli di intesa inerenti la
presente procedura):

0 protocolli presentati pt. 0
1 protocollo presentato pt. 1
Tra 2 e 4 protocolli pt. 2
Tra 5 e 7 protocolli pt. 3

Tra 8 e 10 protocolli pt. 4
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Oltre 10 protocolli pt.5

7 | Qualita del personale (titoli professionali e di esperienza) T

(allegare curriculum) in termini di anni di esperienza

nel settore oggetto della procedura:

Meno di 3 anni pt.2 10

Tra 3 anni a 5 anni pt.5

Tra 5 anni e 8 anni pt.7

Oltre 8 anni pt. 10

Proposte di modalita innovative/sperimentali e D
8 | migliorative/integrative per la gestione del progetto in 10

un'ottica di lavoro di comunita

TOTALE 100

Timbro e firma del legale rappresentante

LA RELAZIONE TECNICO-PROGETTUALE DOVRA’ ESSERE PRESENTATA CON
CARATTERE TIMES NEW ROMAN 12 IN MAX 15 CARTELLE DI LAVORO
INTERLINEA 1,5



